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Resumen

La ocurrencia de accidentes laborales esta asociada a pérdidas por interrupciones, incluso, a
afecciones que inciden directamente en la salud del trabajador o el recurso humano, por lo
tanto, la prevencion de accidentes laborales es un factor determinante en la continuidad de
cualquier negocio. El trabajo tiene como objetivo explorar las investigaciones que se han
publicado sobre la prevencion de accidentes laborales en el sector portuario a nivel mundial
desde el afio 2000 hasta 2022. Se realizd un andlisis bibliométrico y se utilizé un método de
recoleccion sistematica a traves de los buscadores académicos Emerald Insight, Proquest,
Science Research, Redalyc y Google Schoolar. Se encontro un total de 35 articulos asociados
al tema de interés, que pudieron clasificarse dentro de cinco areas tematicas. EI 90% de las
revistas encontradas publicaron tan solo un articulo asociado con la prevencion de accidentes
laborales en el sector portuario. Dada la gran importancia del sector portuario en la economia
mundial y el impacto negativo de los accidentes laborales, urge realizar estudios mas

especificos sobre las causas reales de los accidentes en el sector.
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9


mailto:julissa.cabrera@up.ac.pa
https://orcid.org/0000-0002-9450-5741

Palabras clave: analisis bibliométrico, accidentes laborales, sector portuario, prevencion.

Summary

The occurrence of accidents at work is associated with losses due to interruptions, even conditions that
directly affect the health of the worker or the human resource, therefore, the prevention of accidents at
work is a determining factor in the continuity of any business. The objective of the work is to explore the
research that has been published on the prevention of occupational accidents in the port sector worldwide
from the year 2000 to 2022. A bibliometric analysis was carried out and a systematic collection method
was used through search engines academics: Emerald Insight, Proguest, Science Research, Redalyc and
Google Scholar. A total of 35 articles associated with the topic of interest were found, which could be
classified into five thematic areas. 90% of the magazines found published only one article associated
with the prevention of accidents at work in the port sector. Given the great importance of the port sector
in the world economy and the negative impact of accidents at work, it is urgent to carry out more specific

studies on the real causes of accidents in the sector.

Key words: bibliometric analysis, accidents at work, port sector, prevention.

Introduccion
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La prevencion de accidentes laborales es un factor determinante en la continuidad de cualquier negocio.
Puesto que la ocurrencia de accidentes por causa del trabajo puede traer graves consecuencias no solo
para la integridad de los trabajadores afectados, sino también para la alta direccion de las empresas, se
considera relevante la bdsqueda de informacion sobre el tema, en este caso, con un enfoque a los

accidentes laborales en el sector portuario.

Una de las principales caracteristicas de los trabajos en las terminales portuarias es el alto nivel de riesgo
debido a las actividades que estan intrinsicamente asociadas a estas: desde el ingreso de los estibadores
a barcos con diferentes configuraciones estructurales, el izaje de cargas, la manipulacion de mercancia
en grandes escalas, el movimiento constante de griuas y equipos, la estiba de contenedores y la logistica

de salida de estos.

Los accidentes son “sucesos imprevistos que producen lesiones, muertes, pérdidas de produccion y dafios
en bienes y propiedades” (Organizacion Internacional del Trabajo, 1998, pag. 56.6). En tal sentido, los
accidentes laborales representan un obstaculo en el desarrollo de la productividad de las empresas, puesto
que implican pérdidas o dafios a la salud de los trabajadores, pérdidas materiales y econémicas que

afectan el aporte de la industria al Producto Interno Bruto del pais.

En el afio 2020, se registraron en Espafia 634 accidentes de trabajo mortales. La actividad de transporte
maritimo y por vias navegables interiores tuvo una tasa de incidencia de accidentes de trabajo de 3.15

(Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, 2021, pags. 4, 23).

En el mismo afio, por un lado, en Estados Unidos se registraron 4764 muertes por accidentes de trabajo
con una tasa de fatalidad de 3.4 muertes por cada 100000 trabajadores (U.S. Bureau of Labor Statistics,
2021). Por otro lado, en Chile ocurrieron 173 muertes por accidentes de trabajo con una tasa de
mortalidad de 2.6 por cada 100000 trabajadores, sin incluir los accidentes de trayecto (Superintendencia
de Seguridad Social, 2021, pag. 34).

En Colombia, un comunicado de prensa sefialé un registro de 450110 accidentes laborales y 454 muertes
por causa del trabajo en el afio (Ministerio del Trabajo, 2021). Al mismo tiempo, en Costa Rica se
document6 una tasa de siniestralidad laboral de 7.6% y 106 trabajadores fallecidos por causas laborales
con una tasa de mortalidad de 5.4 por cada 100000 personas ocupadas (Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, 2021).
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El interés en el sector portuario surge debido al creciente auge en el transporte comercial maritimo que
impacta positivamente en la economia mundial. Ademas, el tema es de interés académico debido al
aumento en las ofertas de carreras universitarias asociadas al sector. Por otro lado, conlleva un interés en
el ambito profesional porque los ingenieros en prevencion necesitan una base documental sobre los
aspectos que promueven la ocurrencia de accidentes en el sector portuario. Ademas, la prevencion de

accidentes laborales impacta positivamente a toda la comunidad trabajadora de este sector.
Sobre la importancia de la actividad portuaria:

La actividad portuaria representa una alternativa real para el crecimiento econémico y comercial de
las naciones, pues son fundamentales para el intercambio comercial internacional por ser lugares de
resguardo de las embarcaciones en las que se desarrollan operaciones de carga, descarga, embarque
y desembarque de gran cantidad de mercancias necesarias para el consumo de las poblaciones.
(Bobadilla Falla & Venegas Camargo, 2018, pag. 4)

Algunas de las principales causas de accidentes en las terminales portuarias son la carga de trabajo, la

inexperiencia y el incumplimiento de procedimientos.

Los estibadores del sector portuario estan expuestos a altos niveles de riesgo ergonémico y son propensos
a sufrir trastornos musculoesqueléticos tales como escoliosis, dolor cervical y de espalda; estos, se deben
a la exposicion del riesgo biomecéanico asociado al levantamiento manual de cargas (Saavedra-Robinson,
Mendoza F, & Pacheco-Romero, 2019, pag. 79).

En tal sentido, los accidentes laborales constituyen una problematica que amerita la inversion en
proyectos de investigacion para encontrar y aplicar soluciones a las pérdidas humanas y materiales

asociadas.

Meétodos y materiales

La investigacion tiene un enfoque cualitativo de nivel exploratorio. Se realizd un estudio bibliométrico
para conocer cuales son las investigaciones existentes sobre el tema prevencion de accidentes laborales
en el sector portuario, conocer su evolucion a partir de la frecuencia de publicacion, las metodologias de

investigacion utilizadas y sus principales contribuciones.
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Para el proceso de recoleccion de datos se efectud una busqueda sistematica, haciendo uso de las bases
de datos Emerald Insight, Proquest, Science Research, Redalyc, y Google Scholar. De estos buscadores

solo se utilizaron articulos cientificos publicados entre el periodo 2000 a 2022.

Para la basqueda de los articulos relacionados se usaron palabras clave y secuencias de palabras, tales
como: (1) "accidentes laborales" y "terminales portuarias"”, (2) "trabajadores portuarios”, (3) “prevencion

de riesgos laborales”, entre otros, con el fin de capturar la mayor cantidad de articulos.

Luego de obtener la mayor cantidad de articulos cientificos, se procedi6 a registrar sus datos en una

matriz de Excel, programa que también se utilizé para calcular las frecuencias y porcentajes.

Por otro lado, se clasificaron los articulos segin la metodologia de investigacién utilizada. Ademas, se
agruparon los articulos segun su contenido para la identificacion de las areas tematicas con la intencion
de conocer cuales son las mas estudiadas. Todo ello implicé la lectura detallada y en profundidad de los
articulos identificados para la correcta designacion en la tematica correspondiente, asi como para

establecer las principales contribuciones de las investigaciones.

Resultados

De los 5 buscadores utilizados, Google Scholar fue el que arrojo mejores resultados (ver grafica 1).
Gréfica 1

Porcentaje de articulos encontrados sobre prevencion de accidentes en el sector portuario por buscador académico

Nota. Elaboracion propia.
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El proceso de busqueda sistematica dio como resultado 35 articulos provenientes de 31 revistas (ver tabla
1). E1 90% de las revistas publico al menos un articulo asociado a nuestro tema de interés, mientras que

la revista “Safety Science” publicé 3.
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Tabla 1

Frecuencia de publicacion sobre prevencion de accidentes en el sector portuario por revistas

Nombre de la Revista

Acta Paulista de Enfermagem

Applied Mechanicals and Materials

Ciencia y Salud Colectiva

Cuadernos Intercambio

Dubrovnik

ECA Sinergia

Enfermagem

Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia
Impresa Progetto

Indonesian Journal of Health Science Research and Development
International Journal of Environmental Research and Public
Health

International Journal of Occupational and Environmental Health
International Journal of Research and Sustainable Development
International Journal of Research Publications and Reviews
Journal Info Kesechatan

Journal od Marine Science and Enginering

Journal of Marine Science and Technology

Journal of Workpkace Learning

KNE Life Science

La Medicina del Lavoro

Labor History

Maritime Business Review

Neurology

Policy and Practice in Health and Safety

Revista Brasileira de Saide Ocupacional

Revista Latinoamericana de Enfermagem

Safety Science

Social Indicator Researchs

Sustainability

UIS Ingenierias

Work

Enfoque de la Revista

Ciencias de la salud
Ingenieria
Ciencias de la salud
Social
Histérico
Economia
Ciencias de la salud
Ciencias de la salud
Economia
Ciencias de la salud

Ciencias de la salud
Ciencias de la salud
Sostenibilidad
Interdisciplinario
Ciencias de la salud
Ingenieria
Ingenieria
Trabajo
Interdisciplinario
Ciencias de la salud
Histérico
Economia
Ciencias de la salud
Ciencias de la salud
Ciencias de la salud
Ciencias de la salud
Seguridad Industrial
Interdisciplinario
Sostenibilidad
Ingenieria
Trabajo

Total

Ndmero de
articulos

-

P RPRPRPORPRRPRPRPNRPRPRPRPRPRPRPREPRLPRE P RPRPRPRPRERPRLRREPNBR

w
(3]

Nota. La tabla presenta el nimero de articulos publicados por cada revista. Elaboracion propia.
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Por otro lado, el 40% de las revistas utilizadas tiene un enfoque tematico orientado a las ciencias de la
salud, mientras que los temas de ingenieria y economia tienen un porcentaje equivalente al 11% (gréfica
2).

Gréfica 2

Enfoque temético de las revistas

W Ciencias de la Salud
M Economia

Historico

Ingenieria
B Interdisciplinario
M Seguridad Industrial
W Social
W Sostenibilidad

W Trabajo

S
.

Nota. La grafica presenta nueve ejes tematicos dentro de los cuales se clasificaron todas las revistas de acuerdo con su
principal enfoque. Elaboracion propia.

En la grafica 3 se evidencia que el método de investigacion mayormente utilizado en nuestro tema de

interés fue el método cuantitativo, con un 66%.

Grafica 3

Métodos de investigacion en los estudios sobre prevencion de accidentes laborales en el sector portuario

Mixto

Cualitativo
23%

Cuantitativo
66%
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Nota. El grafico muestra los 3 enfoques de investigacion utilizados. Elaboracidn propia.

Luego, en la obtencion de datos para la elaboracion de las investigaciones cuantitativas predomind el

uso de la encuesta (52%), seguido de la utilizacion de datos secundarios (30%) gréfica 4.
Gréfica 4

Métodos de recoleccion de datos para la metodologia cuantitativa

4%\

30%

= Encuesta
= Datos secundarios

52% = Datos secundarios + Encuesta

Evaluacién directa

Nota. La grafica muestra los métodos de recoleccion de datos que se utilizaron en los estudios con enfoque cuantitativo.

Elaboracion propia.

Los articulos localizados sobre prevencion de accidentes laborales en el sector portuario fueron buscados
entre los afios 2000 y 2022. En el periodo 2000 a 2004 no se encontraron publicaciones relacionadas. En
la grafica 5 se puede observar el comportamiento de las publicaciones por afio. EI mayor nimero de
publicaciones se dio para el afio 2016. Se observa una tendencia al aumento de publicaciones de articulos

relacionados por afio
Grafica 5

Frecuencia de publicaciones sobre prevencion de accidentes laborales en el sector portuario a partir del afio 2005

4
9%
6% 6% ...6%
2 L
3% 3% 3%
| I I I
o

2005 2006 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2019 2020 2021 2022

Cantidad de articulos

__________________________________________________________________________________________________________|
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Nota. Elaboracion propia.

En la gréafica 6 se puede visualizar la evolucion de la naturaleza metodoldgica de las publicaciones
encontradas sobre el tema “prevencion de accidentes laborales en el sector portuario”. El estudio
cuantitativo predominé en los afios 2016, 2017 y 2019. Mientras que el estudio mixto solo fue utilizado

en los tres altimos afos.

Gréfica 6

Evolucién de la naturaleza metodolégica de las publicaciones

) w

Cantidad de publicaciones
-

——0—
0 7 \A
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Afio

—8— Cuantitativo —@— Cualitativo Mixto

Nota. La grafica muestra simultaneamente la evolucién por afio de la naturaleza metodolégica. Elaboracién propia.

Se identificaron 5 areas tematicas dentro de las cuales se ubicaron los articulos utilizados. EI mayor
porcentaje de las investigaciones estan categorizadas dentro de la temdatica “gestion de riesgos” (ver

grafica 7).
Gréfica 7

Clasificacion de articulos en areas tematicas

sostenibilidad [N o
Riesgos Psicosociales _ 14%

Area tematica

Gestion e iespos | :::

0 2 4 6 8 10 12
Cantidad

Nota. Elaboracion propia.

17



En la tabla 2 se detallan los principales aportes de cada investigacion:

Area

Tabla 2

Principales aportes por investigacion

tematica Principales aportes Autores
El enfoque en el intercambio lider-trabajador ayuda a mejorar el comportamiento de los |  (Chin-Shan, Husiang-
trabajadores en cuanto a la obediencia de las normas de seguridad. Kai, & Chih-Wen, 2017)
Queda evidenciada la complejidad de comprender y divulgar los procedimientos de | (Ripamonti & Scaratti,
seguridad en las practicas cotidianas de trabajo. 2015)
En cinco grandes puertos de Japén el factor humano fue el principal causante de M(Stlirl]':itm;?’&
accidentes laborales. Furusho, 2017)
La capacitacion es ineludible para la eficiencia, eficacia, crecimiento y seguridad en el
puerto. Tener una escuela estandar curricular hace que la formacion sea mas contextual (Abiodun, 2021)
y eficaz.
Accidentes de trabajo pueden evitarse mediante cambios en la organizacion y las
condiciones de trabajo. Desde la perspectiva de los estibadores portuarios, el trabajo es | (Costa, y otros, 2015)
_ duro e intenso.
[
5 Los factores demograficos de sexo, situacion laboral, tipo de departamento, edad y
e experiencia laboral predijeron significativamente la inseguridad laboral percibida entre (Sunday, 2012)
= los trabajadores maritimos.
o
%’ Se evalla el conocimiento y participacion en los servicios portuarios de trabajadores
g independientes. La mayoria identificd la existencia del programa de prevencién de
= riesgos ambientales, el servicio en seguridad y salud y la comisién de prevencion de | (Soares, Cezar-Vaz, &
O accidentes. La evidencia destacada contribuye a un pacto entre apoyos educativos y Sant'Anna, 2011)
ambientales, para la gestion de riesgos y la promocién de la salud de los trabajadores
portuarios.
Se hace un estudio en un grupo de estibadores portuarios donde se implementé un
programa de formacion para mejorar el comportamiento de seguridad y el conocimiento. | (Robaina, Partanen, &
La incidencia de lesiones disminuyd en el grupo de intervencion y hubo mejoras Auvila, 2013)
significativas en el comportamiento de seguridad.
Se expone la importancia del liderazgo para una gestion eficaz de la seguridad. Se
identificaron tres dimensiones principales del liderazgo en seguridad: motivacion de
seguridad, politica de seguridad y preocupacion por la seguridad. Se revelan (Lu & Yang, 2010)
asociaciones positivas entre la capacitacion en seguridad y el comportamiento de
seguridad auto informado.
Se hace una propuesta conceptual para identificar, clasificar y evaluar iniciativas .
innovadoras en terminales portuarias dirigidas a mejorar el desempefio laboral. Ademas (Nottebooznowlgc)vltellaro,
de las innovaciones tecnoldgicas, se incluyen cambios organizativos y normativos.
En el puerto estudiado se encontr6 un enfoque de gestion de riesgos reactivo. Se .
. . . - (Ayman, Meike, &
demuestra la importancia de los planes de emergencias en el manejo de desastres
Wolfgang, 2021)
naturales.
Los riesgos asociados con peligros mecanicos, ergonémicos y fisicos (ruido y vibracion) (Nwokedi, I., &
tienen un fuerte impacto en la exposicion de los trabajadores portuarios de Nigeria. Christopher, 2017)
o . . . . (Maciel, Cavalcante
S Las innovaciones tecnoldgicas ayudan a la reduccion de algunos problemas de salud en | Goncalves, Rocha Matos,
S & | el sector portuario. La reestructuracion productiva trajo nuevos riesgos laborales; Fernandes Fontenelle, &
@ % ademas, contribuyo en la intensificacion del ritmo de trabajo. Bosco Feitosa dos Santos,
K= 2015)
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Gestion de
Riesgos

La toxicidad del bromuro de metilo en el entorno de uso crénico no estaba presente en
la literatura. Los sintomas de paranoia y delirio dificultan que los pacientes afectados se
defiendan por si mismos. Es necesaria una mayor conciencia en las comunidades
médicas y neuroldgicas para establecer estadndares estrictos que protejan a las
poblaciones de riesgo.

Los principales diagnosticos asociados a los trabajadores portuarios son hipertension
arterial, dolor de espalda, enfermedades pulmonares y episodios depresivos. Esto afecta
en la calidad de vida y productividad de las actividades laborales.

Se utiliza el método de arbol de fallas para evaluar los riesgos potenciales ocurridos en
una terminal portuaria de Indonesia. Los accidentes de transito son el mayor riesgo
potencial (41,8%) en comparacion con otra tipologia de accidentes. Ademas, el factor
humano, asi como el dafio de los equipos fueron las principales causas de accidentes en
la terminal de contenedores.

Se estudian en trabajadores del puerto X elementos en las caracteristicas de los
trabajadores y tipo de personalidad (introvertido y extrovertido) que tienden a influir en
acciones inseguras. Los resultados mostraron que las caracteristicas de los trabajadores
y el tipo de personalidad y la accién insegura fueron relativamente débiles, sin embargo,
hubo una variable que tuvo relaciones suficientemente fuertes: la variable conocimiento.

Se realiza un estudio en el puerto de Bunghutoko, Indonesia y se encontraron 3 etapas
de trabajo con mayor valor de RPN (niimero de prioridad de riesgo). Los procesos de
trabajo de carga y descarga; estiba, carga y entrega presentaron peligros potenciales.

El estudio muestra que los tres factores principales asociados con la gravedad del riesgo
de accidentes en la terminal portuaria son: mover la grda sin levantar el brazo de
elevacion de la grua pdrtico, transferir contenedores directamente a los remolques y los
tifones como resultado de factores climaticos.

El uso de sacos contaminados con ricino provoca sintomas alérgicos. Evitar el uso de
sacos contaminados con ricino disminuy6 su sensibilizacién. Las condiciones laborales
de los trabajadores portuarios mejoraron en afios con una reduccién de la exposicion al
alergeno.

El procedimiento de carga y descarga, transporte y almacenamiento de mercancias en
los muelles son las principales causas de lesiones y accidentes. La capacitacion e
intensificacién de controles en los procedimientos de carga y descarga fueron las
principales medidas de prevencion.

(MccCall, Harris, & Berk,
2016)

(Almeida, Cezar-Vaz,
Rocha, & Cardoso)

(Budiyano & Fernanda,
2020)

(Pratama & Lazuardi,
2019)

(Samma, Dipraja, &

Harun, 2021)

(Shang & Tseng, 2020)

(Filon, 2019)

(Barbieri, y otros, 2014)

Riesgos ergonémicos

Los principales problemas de salud en estibadores portuarios estan asociado a las hernias
de disco lumbar, lesiones en las rodillas y alteraciones metabdlicas como la diabetes.

Los principales diagndsticos identificados en trabajadores del sector portuario fueron los
relacionados a trastornos musculo esqueléticos, entre los cuales destacan las fracturas.
Estos diagnosticos motivaron a la introduccion de nuevas medidas preventivas.

Caracterizacion de manejo de cargas heterogéneas y peligrosas, impacto en el manejo
manual de cargas, ausencia de maquinas, largas jornadas laborales y los fendmenos
naturales influyen sobre los procesos de trabajo.

Se identificd una alta carga de trabajo influenciada por la tipologia de categoria
profesional y la extension de la jornada laboral. El factor edad influye en la disminucion
de la carga de trabajo.

Altas incidencias de lesiones masculo esqueléticas en estibadores portuarios. Propuesta
de un método para cargar y descargar contenedores a fin de minimizar el manejo manual
de cargas.

Se realiza un estudio para averiguar las tasas de fatiga en el trabajo de estiba en el puerto
de Tenau Kupang. Existe una relacion significativa entre la carga de trabajo con la fatiga,
la temperatura y la humedad con la fatiga en los turnos de trabajo de la mafana, el
mediodia y la noche en el puerto de Tenau Kupang.

Se mide la prevalencia de trastornos musculoesqueléticos relacionados con el trabajo de
los estibadores portuarios temporales y su influencia en la calidad de vida. La columna

(Cavalcante, y otros,
2005)

(Cezar-Vaz, y otros,
2014)

(Botey Sobrado, 2006)

(Cezar-Vaz, Bonow,
Almeida, Sant'/Anna, &
Cardoso, 2016)

(Saavedra-Robinson L.
A., 2019)

(Dubakain, 2013)

(Maité Peres de
Carvalho, 2016)
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lumbar fue el &rea del cuerpo mencionada con méas frecuencia. Es relevante desarrollar
planes de accion en relacion con las necesidades de la poblacion trabajadora portuaria.

Riesgos psicosociales

El riesgo percibido por trabajadores portuarios fue mas elevado que los trabajadores de
otros sectores (mineria y fabricas); ademas obtuvieron menor puntaje en la escala de
satisfaccion laboral y altas puntuaciones en sintomas de estrés.

Las relaciones laborales son determinantes en la calidad y funcionamiento del puerto.
Se da poco espacio a la implementacion de estrategias de seguridad laboral y gestion de
la salud.

Se encontré una relacion directa entre el factor de exigencias psicoldgicas y los niveles
de desempefio (eficiencia, eficacia y productividad).

Existe una brecha significativa entre la comprension de los gerentes sobre el
funcionamiento de los acuerdos de SST y las percepciones y experiencias de los
trabajadores, tanto en relacion con los resultados de SST como la eficacia de los acuerdos
de SST.

Las diferentes formas de comunicacion (gestos, movimientos, miradas, expresiones
faciales, informacion verbal o impresa, codigos operativos) son determinantes en la
preservacion de la salud y seguridad de los trabajadores.

(Sunal, Sunal, & Yasin,
2011)

(Wadsworth,
Bhattacharya, &
Walters, 2016)

(LIanos & Caicedo,
2021)

(Walters, Wadsworth, &
Bhattacharya, 2020)

(Motter & Santos, 2017)

Sostenibilidad

Los aspectos sociales con respecto a la seguridad y proteccion en el trabajo del personal
se clasificaron como los criterios de evaluacion de la sostenibilidad mas importantes,
seguidos de la proteccion del medio ambiente en el manejo de la carga, la facilitacion de
las actividades econémicas, la prevencion de accidentes portuarios y el manejo seguro y
eficaz de la carga.

Con la modernizacién de la industria portuaria vietnamita se examina si los trabajadores
han experimentado desafios similares a los de sus contrapartes en otros lugares a pesar
de las diferencias en los niveles de desarrollo econémico del pais. Se debe poner mayor
atencién en las economias del Sudeste Asiatico puesto que se estan expandiendo
rapidamente.

(Chin-Shan, Kuo-Chung,
& Chi-Chang, 2016)

(Taylor, Nguyen,
Mathew, & Nguyen,
2020)

Nota. Se muestra el aporte de cada investigacion por autor y area temética. Elaboracion propia.

En cuanto al origen de las publicaciones, en el periodo 2000 — 2022, es relevante resaltar que, del
continente americano, Brasil fue el pais con mayor cantidad de publicaciones asociadas a la prevencion
de accidentes laborales en el sector portuario, con un total de 8. Los demas paises de este continente
aportaron una sola publicacién. De Europa, Italia aport6 4 estudios, mientras que Reino Unido aport6 2.
En Indonesia y Taiwan (Asia) aportaron méas publicaciones, 4 y 3 respectivamente. Un solo pais de Africa
aportd 3 publicaciones provenientes de Nigeria. América y Asia fueron los continentes con mayores

aportes a la tematica de prevencion de accidentes laborales en el sector portuario.

7. Conclusiones

La intencidn de analizar bibliométricamente la prevencion de accidentes laborales en el sector portuario

a nivel mundial motivo el presente trabajo el cual demostr6 la existencia de al menos 35 articulos
___________________________________________________________________________________________________________________|
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cientificos con aportes sobre el tema. A pesar de que se establecié como afio de partida para la basqueda
el 2000, solo se encontraron publicaciones desde el afio 2005, lo que evidencia que el interés de los

investigadores por esta temdtica en ese periodo surgio solo hace diecisiete afios.

El mayor porcentaje de los estudios provienen de Ameérica (37%), Asia (29%) y Europa (26%). En

cuanto a la clasificacion por area tematica, la gestion de riesgos (31%) fue predominante.

De las 31 revistas encontradas, el 90% publicé tan solo un articulo asociado con la prevencion de
accidentes laborales en el sector portuario. Por otra parte, el mayor porcentaje de revistas que publican
articulos asociados al tema de interés corresponde a aquellas que tienen un enfoque tematico hacia las
ciencias de la salud. Se observa, ademas, un incremento en el interés de investigacion sobre el tema a

medida que pasan los afios.

Estos hallazgos guardan relacion con lo encontrado por Barbieri (2014): “los puertos son sistemas
complejos donde los trabajadores pueden estar expuestos a una gran variedad de riesgos de seguridad y

salud. Sin embargo, la literatura disponible sobre este tema es escasa” (p.413).

Dada la gran importancia del sector portuario en la economia mundial y el impacto negativo de los
accidentes laborales, urge realizar estudios mas especificos sobre las causas reales de los accidentes en

el sector.
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