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Resumen

Esta investigacion se traz6 como objetivo conocer los niveles de correlacion entre autoeficacia y
la madurez vocacional en los estudiantes de 90 Colegio Secundario La Pefia, 2023. Es un estudio
de tipo descriptivo correlacional con enfoque mixto (cuantitativo y cualitativo), disefio de
investigacion no experimental. La muestra estuvo conformada de estudiantes. Se utilizo el
coeficiente de correlacion de Pearson para establecer los niveles de relacion que existen entre las
dos variables. Se emple6 la escala de autoeficacia vocacional de Filippis (2017) y el cuestionario
de madurez vocacional de Lopez (2017). Como resultados se obtuvo que existe correlacion
significativa, entre la autoeficacia y madurez vocacional en los estudiantes de 9° grado. Ante estos
resultados se concluye que la autoeficacia se relaciona con la madurez vocacional, proporcionan
conocimientos y fortalezas que le serviran para una eleccion de su carrera.

Palabras claves: autoeficacia vocacional, madurez, toma de decisiones.

Abstract

This research aimed to understand the levels of correlation between self-efficacy and vocational
maturity among the students of 90 Colegio Secundario La Pefia, 2023. It is a descriptive
correlational study with a mixed approach (quantitative and qualitative), and a non-experimental
research design. The sample consisted of students. The Pearson correlation coefficient was used to
establish the levels of relationship between the two variables. The vocational self-efficacy scale by
Filippis (2017) and the vocational maturity questionnaire by Lopez (2017) were employed. The
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results indicated that there is a significant correlation between self-efficacy and vocational maturity
in 90th-grade students. Based on these results, it is concluded that self-efficacy is related to
vocational maturity, providing knowledge and strengths that will aid them in choosing their career
choice.

Keywords: vocational self-efficacy, maturity, decision-making.

Introduccion

Actualmente el tema de la autoeficacia y la madurez vocacional es considerado dentro del ambito
educativo una dimension fundamental en el area de la orientacion, que influye en el desarrollo
humano especialmente en los adolescentes para que desarrollen una firme conviccién de que son
capaces de proponer y alcanzar sus metas.

Se definide la autoeficacia como la percepcion que tiene una persona de sus propias habilidades
para organizar y llevar a cabo acciones que contribuyen a un buen manejo o toma de decisiones de
tareas especificas al proceso vocacional generando motivacion, esfuerzo y perseverancia; ademas
la madurez vocacional es entendida como un conjunto de conductas que manifiesta el individuo al
tratar de realizar las diferentes labores que comprende aspectos como informacion ocupacional ese
estilo de vida que conlleva una determinada ocupacion, cuestiones sociales. Como puede
observarse ambas variables de estudio juegan un papel determinante en la bisqueda activa de
informacion y planificacion de la carrera, tomando en consideracion las capacidades y habilidades
que posee el estudiante.

Antecedentes

Una investigacion realizada en Santana et al. (2013) elaboraron un estudio sobre la madurez y la
autoeficacia vocacional en estudiantes con 171 de bachilleratos, ciclos formativos de grado medio
y grado superior, en Espafia; utilizaron el instrumento de madurez vocacional (Alvarez y Cols,
2007) y la escala de autoeficacia vocacional de Carbonero y Merino (2002). Ellos, en su analisis,
sefialan diferencias significativas por etapas educativas; es decir, el alumno de bachillerato y de
ciclos formativos de grado superior presenta mayor madurez y autoeficacia vocacional.

A su vez, el estudio descriptivo-correlacional de Castafio et al. (2016) sobre la autoeficacia y
madurez vocacional en Espafia, fue realizado con una muestra de 136 estudiantes; en la
investigacion utilizaron el instrumento (Carbonero y Medina, 2002) y el analisis descriptivo de
frecuencia, media, dispersion, asi como correlacionales (correlacion de Pearson), obteniendo
resultados con puntuaciones elevadas en los diferentes factores y en el total de la escala. No
obstante, en el factor de autoeficacia en la toma de decisiones fue donde obtuvieron una puntuacion
relativamente baja. También existen diferencias significativas entre el factor autoeficacia en la toma
de decisiones y en el control de ambiente.

Ademas, Espinosa (2017) realizd un estudio para determinar los niveles de autoeficacia de los
estudiantes de II afo de bachiller en Ecuador. Utiliz6 el disefio cuantitativo de tipo no experimental,
el método descriptivo y el cuestionario como instrumento de autoeficacia de Filippis (2017) y
obtuvo como resultado que en el nivel de eficacia con el que se perciben los estudiantes, si existe
relacion en la decision vocacional.

(SIoISIOl 0

https://revistas.up.ac.pa/index.php/redepsic




REDEPSIC, Vol. 5, No.1, enero - junio 2026

pp. 101-113
ISSN L 2805-1904

asimismo, Garcia, Olivares y Racionero (2017) llevaron a cabo una investigacion en la que
incorporan las variables de madurez vocacional con estudiantes de educacion secundaria. Su
muestra integrada por 90 estudiantes en Espafia. Su objetivo fue identificar qué factores inciden en
la toma de decisiones vocacionales del estudiante, una metodologia descriptiva, correlacional.
Entre sus conclusiones demuestra que es necesario planificar procesos de orientacion vocacional,
profesional e individualizados para permitir un analisis y toma de decisiones realistas, basados en
un equilibrio entre las capacidades e intereses personales, la oferta formativa y la demanda del
mercado laboral.

Benavides (2018) realiza un estudio sobre la madurez vocacional en estudiantes de sexto grado de
dos colegios secundarios en Bolivia. Su muestra fue de 82 estudiantes; la investigacion, de disefio
descriptiva, correlacional, comparativa, empled el cuestionario (de intereses vocacionales). Las
conclusiones del estudio demostraron la relevancia que tiene la madurez vocacional para una
adecuada eleccion profesional, siendo un factor de desarrollo constante en las personas.

Finalmente, Chocho et al. (2023) sustenta en su investigacion que la madurez vocacional es aquel
conocimiento que se tiene de si mismo, del entorno y su capacidad de afrontar las decisiones
vocacionales con responsabilidad y vision estratégica hacia el futuro. El objetivo de su trabajo fue
determinar la madurez vocacional de los estudiantes de tercero de bachiller. Con un enfoque
comparativo obtuvo como resultado niveles alto de madurez vocacional en el género masculino.

Métodologia

Esta investigacion es de tipo descriptiva no experimental dado que no se manipulan
deliberadamente las variables que se pretendian interpretar, sino que se observa los fenomenos de
interés en su ambiente natural, y después describirlos y analizarlos sin necesidad de emularlos en
un entorno controlado. Es transaccional ya que se recopilan datos a partir de un unico momento,
con el proposito de describir las variables de estudio y analizar su correlacion entre ellas
(Hernandez, Fernandez y Batista, 2014).

El objetivo del estudio fue conocer los niveles bajo, medio, alto de correlacion entre autoeficacia
y la madurez vocacional en los estudiantes de 90 del Colegio Secundario La Pefia, 2024.

Se planteo la siguiente hipotesis:

H.i1. Existe correlacion significativa entre las variables autoeficacia y madurez vocacional en los
estudiantes de 9° grado del Colegio Secundario La Pefia, 2023.

H.O:. No existe correlacion significativa entre las variables autoeficacia y madurez vocacional en
los estudiantes de 9° grado del Colegio Secundario La Pefia, 2023.

Muestra

Para calcular el tamafo de la muestra, se utilizé el tipo de muestreo probabilistico proporcional estratificado
en donde la medida de la poblacion esta dividida en subgrupos de acuerdo con la institucion educativa de
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procedencia y proporcional ya que el tamafio de cada estrato se ha fijado teniendo en cuenta la poblacion de
estudiantes de cada salon. La muestra, al final, estuvo constituida por 47 estudiantes

Tabla 1.

Distribucion de la muestra de los estudiantes de 9° del Colegio Secundario La Peiia.

Saléon Numero de % Muestra
alumnos estratificada
A 15 19% 12
B 17 22% 14
C 15 19% 12
D 16 21% 13
E 15 19% 12
TOTAL 76 100% 63

Método y técnica

El instrumento escala de autoeficacia vocacional de Filippis (2017) y Cuestionario de Madurez
Vocacional de Lopez (2017) fueron los métodos que se emplearon para recopilar los datos. La
finalidad de la aplicacion de las escalas es determinar el nivel de autoeficacia y madurez vocacional
(bajo, medio y alto) y, por ende, realizar un analisis psicométrico de estos niveles en estudiantes
del Colegio Secundario La Pefia.

Para determinar la confiabilidad mediante el método de la consistencia interna, usando el
coeficiente alfa de Cronbach, y el programa informatico Statistical Package Social Sciences (SPSS
2019), se llevo a cabo una prueba piloto.

Tabla 2.
Confiabilidad de la Variable Autoeficacia vocacional
Alfa de Cronbach N° de items
.88 60

Tabla 3
Confiabilidad de la Variable Madurez vocacional
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Alfa de Cronbach N° de items
,779 30

Resultados

A continuacion, se presentan los resultados estadisticos mediante tablas de datos y representacion
de figuras.

Tabla 4.

Distribucion general por frecuencia y porcentaje segun sexo y nivel de autoeficacia en la muestra
de estudiantes de 9° grado.

Sexo
Masculino Femenino Total
F. A F.R FA F.R F.A F.R
Autoeficacia 9°  Medio 12 26% 11 23% 23 49%
Alto 11 23% 13 28% 24 51%
Total 23 49% 24 51% 47  100%

En la tabla 4 de acuerdo con los resultados, observados, se presentan predominancia en el sexo
femenino en cuanto a niveles altos de autoeficacia vocacional; mientras que en los masculinos se
presenta nivel medio. Los que indica que ambos presentan capacidades para autorregular sus
conductas, confianza en si mismos para superar desafios y enfrentar situaciones y alcanzar las
metas.

Tabla 5.

Distribucion general por frecuencia y porcentaje segun sexo y nivel de madurez vocacional muestra de
estudiantes de 9" grado

Sexo
Masculino Femenino Total
F.A F.R F.A F.R F.A F.R
Madurez  Bajo 1 2% 0 0% 1 2%
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Vocacional Medio 6 13%
Alto 16 34%
Total 23 49%

7
17
24

28%
70%
100%
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La tabla 5, y su respectiva figura, representa los niveles de madurez vocacional segun el sexo. Se
muestra que solo hay un 2% de diferencia en el nivel alto, lo que quiere decir que ambos presentan
disposicion para enfrentar tareas vocacionales o desarrollar una carrera. De igual manera, se

observa poca diferencia en el nivel medio entre los dos sexos.

Tabla 6.

Distribucion general por frecuencia y porcentaje de cada de una de las dimensiones de

la escala de autoeficacia vocacional.

Dimension Nivel FA F. R
Autoconfianza en la toma de decisiones Medio 34 72%
Alto 13 28%
Total 47 100%
Eficacia en la ejecucion de tareas Medio 28 59%
Alto 19 40%
Total 47% 100%
Conducta exploratoria Medio 14 29%
Alto 33 70%
Total 47 100%
Eficacia en la planificacion de objetivos Medio 21 44%
Alto 26 56%
Total 47 100%
Control del ambiente Medio 9 19%
Alto 38 80%
Total 47 100%
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En la tabla 6, muestra los resultados establecidos en las dimensiones siguientes conducta
exploratoria, eficacia en la planificacion de objetivos y control de ambiente en donde presentan un
nivel alto; sin embargo, en las dimensiones autoconfianza en la toma de decisiones y eficacia en la
ejecucion de tareas presentan niveles medios, lo cual indica que los estudiantes, en estas
dimensiones, pueden no estar tan seguros de sus propios conocimientos, y confianza en si mismo
y, en consecuencia, podria dificultar la planificacion de sus objetivos.

Tabla 7.

Distribucion por frecuencia y porcentaje de cada dimension de la escala de

madurez vocacional.

Dimension Nivel F. A F.R
Planificacion Medio 11 23%
Alto 36 76%

Total 47 100%
Exploraciéon Medio 35 74%
Alto 12 25%

Total 47 100%
Informacion Medio 30 63%
Alto 17 36%

Total 47 100%
Toma de decisiones Medio 17 36%
Alto 30 63%

Total 47 100%

Orientacion realista Medio 21 45%
Alto 26 55%

Total 47 100%

La tabla 7 muestra los resultados de las dimensiones de madurez vocacional, siendo los niveles
altos, la dimension planificacion, toma de decisiones y orientacion realista; en el nivel medio, la
dimension exploracion, informacién. Los estudiantes presentan capacidades de analizar sus
proyectos, tomar decisiones en base a su autoconocimiento, sin embargo, las dos dimensiones en
que presentan nivel medio es importantes sefialarlos ya que pueden influir en autoconocimiento y
de la busqueda al momento de la eleccidon vocacional.

Prueba de Hipotesis
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H.i 1. Existen correlacion significativa entre las variables autoeficacia y madurez vocacional en los
estudiantes de 90 grado del Colegio Secundario La Pefa, 2024.

H.0 1. No existe correlacion significativa entre las variables autoeficacia y madurez vocacional en
los estudiantes de 9 grado del Colegio Secundario La Pena, 2024.

Tabla 8.
Coeficiente de correlacion entre autoeficacia y madurez vocacional en estudiantes de 9° grado.
Madurez
Autoeficacia vocacional
Autoeficacia Correlacion de 1 308"
Pearson

Sig. (bilateral)

.035
N 47 47
Madurez Correlacion de 308" 1
vocacional Pearson
Sig. (bilateral) .035
N 47 47

El andlisis estadistico da como resultado de que existe una relacion Rho=.308, con un P valor de
0.035 indica que es una correlacion positiva moderada, En este caso si existe una correlacion
significativa entre las variables autoeficacia y madurez vocacional en la muestra de los estudiantes
de 9° grado del Colegio Secundario La Pefia.

Discusion
La presente investigacion tuvo como objetivo conocer los niveles de autoeficacia y madurez
vocacional en los estudiantes de 9° grado del Colegio Secundario La Pefia.

Los resultados demuestran que la mayor parte de los estudiantes presentan niveles alto con un 58%
de autoeficacia en 90 grado este resultado nos lleva a considerar que los estudiantes creen en su
capacidad para lograr metas y superar obstaculos en el ambito vocacional; permitiéndole integrar
y aplicar sus capacidades cognitivas existentes junto con habilidades conductuales y sociales para
alcanzar objetivos y metas. De igual forma, se evidencian resultados en el nivel medio. En la
variable: madurez vocacional, se evidencia un alto nivel en los estudiantes de la muestra general,
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lo cual se podria afirmar que son estudiantes que toman decisiones basadas en el conocimiento,
reflexion, andlisis, valores en sus intereses y metas; estos resultados son similares con los de
Chocho et al. (2023) que adquirieron como resultados niveles altos y medio en su investigacion.

Es importante senalar que se evidencia resultados significativos, en el nivel medio y bajo, aunque
es una proporcion muy pequena de estudiantes, en autoeficacia y madurez vocacional, el indicador
muestra una percepcion moderada sobre sus habilidades y capacidades en relacion con sus metas
vocacionales, por lo que es necesario reforzar en los estudiantes en estas areas para que esta variable
no disminuya o se debilite més adelante. Seguidamente, en la variable de Madurez Vocacional los
estudiantes presentan niveles altos, medios lo cual indica que hay presencia de planificacion o la
capacidad del individuo para que se analice y que pueda proyectarse hacia el futuro, con actitudes
de mirarse a si mismo, para conocerse sobre sus deseos y aspiraciones.

Ante estos resultados, es importante resaltar el estudio de Benavides (2018) con estas dos variables,
la cual sus resultados también demostraron nivel alto de las dos variables autoeficacia y madurez
vocacional y en cada una de sus dimensiones, en donde evidencia la relevancia que tienen para la
eleccion profesional, siendo un factor de desarrollo constante en las personas en este caso en los
estudiantes.

La relacion estadistica es significativa entre las variables, su correlacion es establecida por una
correlacién positiva moderada en cuanto a las muestras de estudiantes de 9° se evidencia una
correlacion positiva moderada, estos mismos resultados se pueden contratar con el estudio de
Rodriguez (2021) donde se evidencia que la autoeficacia presenta una correlacion positiva
moderada con la madurez vocacional. Estos resultados presentan indicadores de destacan la
importancia de fortalecer ambas variables como parte del fundamental de la orientacion vocacional
en la educacion de premedia y media. estos mismos

Conclusiones

1. Los estudiantes de 9° grado presentan nivel alto y medios de autoeficacia y madurez vocacional,
lo cual se considera que hay una tendencia significativa en la toma de decisiones vocacionales.

2. Se evidencia que el sexo femenino tiene diferencias minimas en cuanto al género masculino
tanto en autoeficacia como en madurez vocacional lo que indica que ambos sexos presentan
habilidades y capacidades en la toma de decisiones, conocimientos y reflexion en su actuar.

3. Elnivel de autoeficacia segun sus dimensiones con el que se perciben los estudiantes se evidencia
en un nivel alto, medio con una tendencia a bajo, la cual tendria influencia en la decision
vocacional, ya que ellos podran elegir carreras u ocupaciones donde existan actividades para las
cuales se sientan mas habiles y eficaces en la ejecucion de sus tareas a realizar. Caso contrario seria
el reflejo del nivel bajo de autoeficacia, que podria restringir esta decision en donde la ejecucion y
logros de tareas son determinantes para el éxito profesional.

4. La madurez vocacional se percibe en un alto nivel en los estudiantes ya que implica la conducta
vocacional, que contribuye a optimizar las elecciones en consonancia con los intereses personales
y de las caracteristicas de contexto social y laboral del estudiante.
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5. Los resultados de la madurez vocacional y autoeficacia son promedio, lo que nos hace
reflexionar sobre las posibles consecuencias practicas en los procesos de asesoramiento profesional
y vocacional, tanto en la escuela como en los entornos familiares. Sin embargo, es importante
destacar que el promedio significativo de nivel medio puede verse comprometido si no se contintia
con la supervision de los procesos de orientacion profesional y vocacional, en los que se trabaja en
aquellas habilidades que ayudan al adolescente a comprender mejor sus limitaciones, condiciones
y capacidades.

6. De acuerdo a las hipotesis planteadas, muestran una correlacion entre la autoeficacia y madurez
vocacional, esto nos confirma que ambas variables estan relacionadas. La muestra de alumnos de
9% grado evidenci6 una correlacion moderada y significativa, lo que indica el papel relevante que
tiene la autoeficacia en el desarrollo de una madurez vocacional apropiada en los estudiantes de
secundaria. Estos descubrimientos apoyan la creencia de que reforzar la autoeficacia podria ser una
tactica eficaz para fomentar un enfoque vocacional mas fuerte y una toma de decisiones mejorada
en relacion con las carreras profesionales de los alumnos.
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