Convocatoria a Árbitros/Evaluadores Científicos 
para la Revista Scientific Journal T&E

La revista Scientific Journal T&E desarrolla de manera permanente un plan de mejoramiento de la calidad de todos los procesos editoriales, por esta razón y con el propósito de fortalecer el trabajo editorial, se extiende una cordial invitación a académicos, científicos, investigadores y expertos de diversas disciplinas científicas a formar parte de nuestro equipo de árbitros/evaluadores internacionales.
Nuestra revista, le ofrece la oportunidad de contribuir al desarrollo científico y tecnológico mediante la evaluación de manuscritos originales, garantizando que solo los estudios de mayor calidad sean publicados.
Perfil del Árbitro:
Profesionales con experiencia y conocimientos en áreas relacionadas con las ciencias educacionales o ciencias administrativas serán los candidatos ideales y para ser incorporados deben cumplir con los siguientes requisitos:
1. Títulos académicos: Doctorado (preferentemente) o Maestría.
2. Experiencia en investigación: Publicaciones científicas en revistas indexadas o experiencia relevante en su campo.
3. Habilidades críticas y analíticas: Capacidad para evaluar la calidad y el impacto de los estudios presentados, así como la claridad y coherencia de los resultados.
4. Compromiso y ética profesional: Responsabilidad en la revisión puntual de los manuscritos, confidencialidad, imparcialidad y objetividad.
Funciones del Árbitro:
1. Evaluación de la originalidad y calidad científica de los artículos enviados.
2. Sugerencias para mejorar el contenido, estructura y presentación de los manuscritos.
3. Recomendaciones sobre la aceptación, revisión o rechazo de los artículos, basadas en criterios científicos rigurosos.

Beneficios:
· Reconocimiento público de su labor como árbitro.
· Oportunidad de establecer relaciones académicas con otros expertos.
· Acceso gratuito a las bases de datos especializadas (Scopus, WoS y otras) de la University of Education & Education y a los artículos publicados en la revista.
· Certificados de participación y colaboración.
Proceso de Selección:
1. Los interesados deben enviar su CV actualizado en ORCID y documentado, una carta de motivación y áreas de especialización al correo electrónico: [correo de contacto].
2. La revista evaluará las candidaturas según el perfil académico, experiencia y la afinidad con las áreas de investigación cubiertas por la revista.
3. Los árbitros seleccionados serán contactados para confirmar su participación.
Fecha límite para el envío de candidaturas al correo editorial.fund@uted.us hasta el 31 de enero de 2025.
Scientific Journal T&E agradece de antemano su interés en colaborar y contribuir al avance del conocimiento científico. ¡Esperamos contar con su participación!
Atentamente,
Dr. Manuel Villero Pacheco
Director Editorial
manuel.villero@uted.us 




